Alla handlingar Arsmote 2026

Tal
Forslag pa dagordning

1. Métets 6ppnande

2. Val av métesfunktionirer
2.1 Val av drsmétesordforande
2.2 Val av arsmotessekreterare
2.3 Val av tva justerare tillika rostriknare
Beslut om moétets stadgeenliga utlysande
Faststillande av r6stlingd

Faststillande av dagordning

3
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6. Taststillande av arbetsordning

7. Presentation av verksamhetsberittelse

8. Presentation av bokslut/ ekonomisk berittelse

9. Presentation av revisionsberittelse

10. Beslut om ansvarsfrihet f6r den avgaende styrelsen
11. Behandling av propositioner och motioner

12. Godkinnande av féreningsansvarig

13. Valresultat fran styrelseval presenteras

14. Valresultat fran val av utskottsordférande presenteras
15. Val av revisor

16. Ovriga val

17. Avtackningar

18. Ovriga fragor

19. Moétets avslutande

Styrelsen foreslar

att drsmitet antar den ovanstaende dagordning som dagordning for darsmotet



Forslag pa arbetsordning

1. Niérvaroritt, yttranderitt och yrkanderiitt

Yttranderitt tillfaller alla medlemmar i elevkaren, fortroendevalda i elevkaren samt
av organisationen sérskilt inbjudna géster.

Naérvaroritt tillfaller alla medlemmar i elevkaren samt av organisationen sérskilt
inbjudna gister.

Yrkanderéatt/forslagsratt samt rostrétt tillfaller samtliga medlemmar i elevkéren.

Begéran om ordet sker genom anmélan direkt till &rsmotessekreterare eller
arsmotesordforande genom exempelvis handuppriackning.

Talarlista fors av dessa, och talarlistan foljer i den ordning som deltagarna begdrt om ordet.

2. Votering, omrostning och val

Omrostning sker 1 forsta hand genom acklamation, och skulle ndgon darefter begira
det, genom handuppriackning (votering). Om sa darefter begérs ska rostrakning
genomforas.

Omrostning som giller personval d det finns fler kandidater @n platser ska ske
med slutna rostsedlar.

Enkel majoritet giller vid omrostning, undantag for stadgedndring som ska ske med
% majoritet.

Mer dn hdlften av rosterna krdvs for att ett forslag ska vinna.

Vid lika rostetal vinner den mening som elevkarens ordférande eller dennes
erséttare foresprékar.

Ifall denne avstdr frdn att ta det beslutet, eller inte finns pd plats, avgérs omréstningen genom
lottning. Detta gdller dock inte vid personval.

Vid personval géller att:



o Varje person som ska véljas maste fa egen majoritet, alltsd mer &n hilften av
rosterna.

o Om inte tillrdckligt ménga personer far egen majoritet ska en tillsitta resten
av platserna med en andra valomgéang, diar egen majoritet inte ar
nodvéndig.

o Om flera personer far lika manga roster pa ett sitt som kan paverka
resultatet av omrdstningen, ska valkommitténs dsikt avgora.

o En fir inte rosta for ndgon annan &n sig sjilv. En fér inte résta med
fullmakt.

o Till revision &r, forutom organisationens medlemmar, dven personer som
inte 4r medlemmar i organisationen valbara.

3. Debattregler

I talarstolen géller foljande tidsbegrinsningar:

- 7 minuter vid foredragande av proposition/motion
- 3 minuter for forstagdngstalare
- 2 minuter for andragangstalare

Reservation (anmélan om avvikande mening mot fattade beslut), maste anmaélas
innan arsmotets avslut, samt inldmnas skriftligen till fungerande sekreterare eller
ordfdrande.

Vad géller motioner s& har motionéren ritt att foredra motionen fore det att
styrelsens foredragande fér ordet. Motionérens yrkande ar darfor huvudproposition.

Replik kan begéras om en 1 talarstolen blivit apostroferad (ndmnd vid namn) eller
om det tydligt framgér att en blivit omtalad i talarstolen.

Det dir drsmétesordforandens uppgift att bevilja en replikbegdran. Replikskiften kan hogst ske
i en omgdng.

Ordningsfraga och sakupplysning kan begéras nir som helst genom
handuppréckning och utrop av “Ordningsfraga!”, och gér alltid fore i talarlistan.

Ordningsfrdaga dr till exempel begdran om streck i debatten.



En ska hélla god ton i talarstolen och anvinda ett vardat sprak.

Vid pldderingar dr det endast tillatet att plédera till férdel for en kandidat. Ddrmed
ar det inte tillatet att tala illa om ndgon kandidat.

Styrelsen foreslar

att drsmotet antar ovanstdende som arbetsordning for drsmotet



Verksamhetsberittelse

Styrelsen har bestatt av:

Hjordis Hildebrandt, Ordférande

Mirta Frensborg, Vice ordférande

Jacob Stalenheim, Ekonomiansvarig

Troya Hedbom, Operativ chef

Em Ryzko, Féreningsansvarig

Jonas Lundmark, Administrativ chef

Tage Johansson Areskoug, Medlemsansvarig
Marta Presto Estrada, Ledamot

Elsa Torstenson, Ledamot

Utskottsordféranden:

Ehud Davidovich, Miljéansvarig

Agnes Roberts, Aktivitetsansvarig

Olivia Rexed, Paverkanansvarig

Emanuel Ostlund Sjolund, Servicesamordnare
Hamdi Abdulahi Jibril, Bildningsansvarig

Iris Thyselius, PR-ansvarig

Styrelsen och utskotten har genomfort foljande aktiviteter:
e Virenkiten
e Utskottsmissa
e Rosta om Kampenmerch
e Extrainsatt arsmote
e SOk till utskotten
e Utdelning av studentmdssor
e Presentation av nya styrelsen
e Presentation av utskottsordféranden
e Paverka maten- enkit
e Novelltidvlingen
e Paskiggsjakten
e Poidngjakt
e Lansering av mensskép
e Sok till Kombat
e Lansering av plastatervinning
e SPRINT-tréffar
e Kampenkollektionen



e Kampen the party

e Kampen

e Picknickdagen

e Skolstarten

e Vilkomnandet av ettor

e Klirr i kassan

e Foreningsmissa

e Karernas inspark

e Sommarohénget

e Utskottsvecka

o Karlek

e Skidresan

e Studentmdssutprovning
e Stormote

e Sok till valberedningen
e Sok till bankommittén

e School of nightmares

e Sprit week

o Kaffe-te méndag

e Hostkollektionen

e Hostenkéten

e Catcher

e Kattes julmarknad

o Sok till elevkarsstyrelsen
e SOk till utskottsordforande
e Panttivling

e Julkalendern

e Ungdomsforbundsdebatt
o Utfragning av kandidater till styrelsen och utskott
e Skicka en motion

e Vecka sex

e Arsmote 2026

Styrelsen yrkar
Att 1agga verksamhetsberittelsen till handlingar



Ekonomisk berittelse

Elevkiren Katedral
Bokslut och Ekonomisk Berittelse Rikenskapsaret 2025-02-01 till 2026-01-
31

Bokslut

Resultatrdkning Belopp
Rorelsens intdkter

Forsaljning 289129 kr
Bidrag/Foretagssamarbeten 125723 kr
Summa intakter 414853 kr
Rorelsens kostnader

Bankkostnader 3792 kr
Kopta tjanster 173349,16 kr
Kopta varor 172586,97 kr
Summa kostnader 349728,13 kr
Rorelsens resultat 65123,87 kr

Resultat fran finansiella investeringar

Rantekostnader

Ranteintakter

Summa finansiella

Resultat efter finansiella poster

Arets resultat 65123,87 kr

Rakenskapsaret; 24-25

Tillgangar Belopp (kr) |Eget kapital och skulder Belopp (kr)
Anlaggningstillgangar Eget kapital

Immateriella tillgangar Eget Kapital 159010,92 kr
Materiella tillgangar Arets resultat 65123,87 kr
Finansiella tillgangar

Summa anlaggningstillgangar Summa Eget Kapital 224134,79%kr
Omsiattningstillgangar Skulder

Varulager Avsattningar

Kortfristiga fodringar Avsattningar for eventualforpliktelse

Kassa Bank 206504,79kr | Kortfristiga skulder 18 120 kr
Handkassa 17630 kr|Langfristiga skulder

Summa omsattningstillgangar| 224134,79 kr|Summa Skulder 18 120 kr

S:a Tillgangar 206014,79 kr|S:a Eget Kapital och Skulder 206014,79 kr




Balansrikning
Tillgangar (kr)
Bankkonto 206 504,79
Handkassa 17 630
Totalt 224 134,79

Skulder (kr)

18 120

Kortfristiga fordringar (kr)
0,00

Totalt -18 120

Eget Kapital (kr)
Totalt 206 014,79

Resultatrikning
Intikter (kr)
Bidrag Sveriges Elevkarer/Erséttning Foretagssamarbete 31157
Sponsring 0,00
Kontant 0,00
Forséljning merch
varav
Forsdljning Kampenkollektion 49 552,5
Forsdljning rabatterat 4 750
Foérsdljning Hostkollektionen-2025 27 910
Forsdljning Radio Frdsch merch 15 072,5
Studentmdssor 61 300
Resa, provision 500
Skolkataloger 24 720
Forséljning Balbiljetter 162 800
Forsiljning SoN 23 070
Forséljning KBN 1 895
Forsdljning Candy Canes 400
Insparken, provision 0,00
Ovriga intiikter 11 558

Totalt

Utgifter (kr)
Kontant: 0,00
Bankoverforingar: 349 728,13

Inko6p klader och tygkassar 96 811

Aktiviteter 24 623,77

Vinterbalen 2025 152 151

Administration 22 078,16
Transport och fordonskostnader 0,00

Bankkostnader 3 792



Materiell 8 182,35
Donationer 0,00

Ovriga Utgifter 42 089,85

Totalt 349 728,13

Verksamhetsarets Resultat (kr)
Totalt 65 123,87

Ekonomisk beriittelse

Styrelsen tog emot en ekonomiskt trygg situation nér vi tilltradde 2025.

Ekonomin har dérfor inte begransat denna styrelses mél och visioner. Det har varit mojligt att
fortsitta bedriva organisationens mal och delmal med en fortsatt ekonomisk trygghet. Vi har
till exempel kunnat satsa pa annorlunda férhandlingar kring studentmdssorna i &r och infora
Redlocker 1 skolan.

Det gédngna verksamhetsaret har drivit ekonomin positivt pd ménga sétt. Bland annat var
Kampenkollektionen och School of Nightmares forsdljningen stora succéer. Detta
tillsammans med att styrelsen i ar satsat pd att hushélla och budgetera pengarna har lett till
vinsten for aret.

Under aret har vi haft tva storre ekonomiska motgéangar. Det dr Redlocker och provisionen for
studentmdssorna. Redlocker har varit en stor vinst for organisationen och skolan i helhet men
ekonomiskt sett har detta kostat organisationen. Detta var ndgot vi hade planerat pa dock och
vi gick darfor ithop med skolan for att genomfora detta. Att provisionen for studentmdssorna
var lag i &r berodde pa vart anpassade uppliagg med forhandlingarna. Detta var ockséd nigot
som vi hade planerat pad men detta kom som en stérre sméll &n ndgot annat under
verksamhetséret.

Hostkollektionen bestod 1 ar av merch som vanligt och halsdukar. Dessa halsdukar var
planerade att anvénda bade for hostkollektionen 2025 men dven Kampenkollektionen 2026.
Detta kan alltsa verka som ett stort hdl men &r i sjdlva verket planerat.

Trots dessa smé forluster ldmnar styrelsen dver till ndsta 1 en fortsatt trygg situation med
mycket mojligheter. Vinsten detta ar gor att arets resultat ser positivt ut och tillsammans med
den kommande provisionen for skolkatalogerna 1dmnas nésta styrelse med en stark och trygg
ekonomi.



Revisionsberittelse

Elevkaren Katedral, org.nr. 802449-2277

Verksamhetsaret 2025-2026

Min roll som lekmannarevisor i organisationen dr att granska styrelsens arbete under dret och 4
medlemmarnas vignar forsikra sig om att styrelsen agerar pa ansvarsfullt sitt gillande verksamhet samt
ekonomi. Ocksa att styrelsen haller sig inom ramen fér stadgarna och av drsmétet fattade beslut. Det dr
dven revisionens roll att limna en rekommendation till &rsmétet huruvida styrelsen bér beviljas

ansvarsfrihet.

Det gangna verksamhetséret har férvaltats vil av fortroendevalda 1 kdren i god enlighet med gillande
dokument. Verksamhetsberittelsen stimmer vil 6verens med den verksamhetsplan som réstades fram
2025, revisionen har inga anmarkningar att gora gillande detta och berdmmer styrelsen samt resten av de

tortroendevaldas arbete och insatser under mandatperioden.

Foregiende revisor lyfte motvilligt oenigheter mellan styrelsen och utskottsordféranden gillande
arbetsbordor. Tyvirr kinner jag vikt i att lyfta detta igen da liknande har férekommit, till ligre grad, dven
under detta verksamhetsar. Jag vill piminna samtliga, aktiva och medlemmar, att behandla diskussioner
och motsittning med kirens enighet och elevernas bista i stindig dtanke. Elevkaren finns for att frimja
elevernas behov och vilja gentemot skolledning samt att férgylla alla studerandes tid pa katedralskolan.
Det ir av allra storsta vikt att eventuella konflikter hanteras transparent, konstruktivt och direkt.

Revisionen bor dven kort lyfta en felrikning gillande en férenings bidrag frin elevkaren som dir summan
blivit dubbelt sa stor pa forslag av ett utginget internt dokument. Detta har jag, revisor, varit delaktig i
uppféljning och radgivning och jag har stort fértroende for styrelsens beslut i 16sningen f6r problemet.
Eftersom detta fel var férhallandevis litet till summan ser jag ingen anledning att limna mer 4n en
anmirkning och rad till ndstkommande styrelse att alltid granska och utga fran stadgan fore interna
dokument som kan vara bristfilliga. Ekonomin ser for 6vrigt tillfredsstéillande ut.

Med detta sagt vill revisionen till slut trycka pa att styrelsen och samtliga fértroendevalda hillit sig till en
god standard for sitt kdrarbete och kontakt med revisionen. De har plikttroget uppritthallit kdrens
virderingar och hallit sig till gillande dokument i enlighet med stadgar. Det har varit ett néje att f6lja.

Undertecknat 2026-02-11,

Axel Hartig

e

Jag yrkar ddrfor

att drsmotet beviljar ansvarsfribet for styrelsen for Elevkdren Katedral verksambetsdret 2025 -2026



Propositioner och Motioner

Proposition 1: Verksamhetsplan

For verksamhetsar 2026-2027

Verksamhetsplanen ir vad vi i nuvarande styrelsen vill att styrelsen 26/27 ska jobba mot och

genomfora under sitt verksamhetsar. Den verksamhetsplan vi foreslar prioriterar att virna om

Katteandan, Kattes traditioner, fortsitta utveckla elevkiren

Styrelsen foreslar drsmotet

att anta nedanstiende verksamhetsplan for verksamhetsaret 2025—2026

Organisation

Styrelsen 26/27 ska under sitt verksamhetsir genomféra foljande:

® Fortsitta att striva efter 110% medlemskap

e Utveckla en strategi fOr att atervirva medlemmar som sikerstiller att alla medlemmar
viljer att fornya sitt medlemskap varje ar
Medverka i moderorganisationen SEKs verksamheter
Fortsitt utveckla elevkaren pa skolan och striva efter att fler medlemmar ska engagera sig
i elevkiren

® Strava efter att fa fler aktiva SPRINT -elever i elevkiren

® Stirka Katteandan

® Fortsitta striva for en klimatvinligare kar genom att exempelvis minska anvindandet av
engangsmaterial, sopsortera, och gora klimatsmarta val i sina inkGp

e Stadgeenligt organisera och genomfora Arsméte och Storméte

Kommunikation

Styrelsen 26/27 ska under sitt verksamhetsar genomféra foljande:

Kontinuerligt uppdatera sociala medier och utveckla karens hemsida

Erbjuda moéjligheten att s6ka till utskott en gang per termin



e Erbjuda mojligheten att soka till de olika kommittéerna

e Marknadsfora processen att soka till styrelsen

e Bibehilla god kommunikation med elevkarens sex utskott

e Bibehalla god kommunikation mellan styrelsen och skolledningen

e Bibehalla god kommunikation mellan styrelsen och skolans foéreningar

e Bibehalla god kommunikation med andra elevkarer i Uppsala

Utskotten:
Serviceutskottet:
Utskottet ska under verksamhetsaret:
e Erbjuda merch till skolans elever med ett med tydligt Katte-tema.
e Designa, slippa, och skoéta forsiljningen f6r Hostkollektionen.
e DPublicera en undersdkning dir eleverna har mojlighet att tycka till om typ av plagg och
tema.
e Arrangera en designtivling, slippa, och skéta forsiljningen f6r Kampen-kollektionen.
Forhallningssitt:
e Serviceutskottets medlemmar ska i samrad med elevkarens styrelse ta fram merch till
skolans elever. Detta genom méten och kontinuerliga uppdateringar under
designprocessen.

e Serviceutskottets medlemmar ska arbeta for att mota elevernas onskemal.

Aktivitetsutskottet:



Styrelsen vill att utskottet under verksamhetsaret ska:

e Anordna Klirr i Kassan-poangjakten i bérjan av terminen for ettorna

Anordna School of Nightmares

Anordna Katte by Night

Anordna Catcher

Anordna Ovriga traditionsenliga event
Forhallningssatt:
e Marknadsféra anordnade aktiviteter pad sa sitt att elever har goda moijligheter att fa

kunskap om aktiviteter och event.

Paverkansutskottet:

Styrelsen vill att utskottet under verksamhetsaret ska:
e Stirka elevinflytandet pa skolan.
e Genomfoéra enkitundersokningar och redovisa statistiken.
e Genomfoéra regelbundna utbildningsrad, skolrad, och matrad.

e F6rmedla elevernas asikter till skolledningen.

Forhallningssatt:

e Arbeta for att elevernas asikter framfors pa ett tydligt och effektivt sitt till skolledningen.

PR-utskottet:

Styrelsen vill att utskottet under verksamhetsaret ska:
e Designa instagraminligg och affischer pa medlemmar i ledningsgruppens forfragan.

e Ta fram en grafisk profil till Elevkaren Katedrals inligg och affischer 1 samriad med

styrelsen.



Forhallningssitt:

e Arbeta for att inldgg blir fardiga inom rimlig tid efter att de forfragas.

Miljéutskottet:

Styrelsen vill att utskottet under verksamhetsaret ska:
e [Fylla pa samtliga mensskap vid behov.
e Jobba f6r att skolan och elevkarens miljotink férbattras.

e Informera, utbilda, och uppmirksamma skolans elever gillande klimat och skolmiljo.

Forhallningssatt:

e Ha miljon i alla dess bemirkelser i atanke.

Bildningsutskottet:

Styrelsen vill att utskottet under verksamhetsaret ska:
e Planera och anordna Spirit Week under veckan innan hostlovet.

e Arrangera en politisk debatt/ forelisning dir debattorer/ foreldsare fran olika politiska

ideologier representeras.

e Uppmirksamma vecka sex.

Forhallningssitt:
e Aktivt jobba for att forverkliga de mal som finns i verksamhetsplanen

e Ge elever pa skolan goda forutsittningar att delta

Proposition 2: Géra om styrelsen till ledningsgrupp

Lite oklarheter finns i stadgarna.



Styrelsen yrkar att...

-andra ”§.9.5.1 Elevkaren Katedrals styrelse dr beslutsmassig da %3 av ledningsgruppen ar
samlad.” till 7 §.9.5.1 Elevkaren Katedrals ledningsgrupp ar beslutsmissig dd %43 av
ledningsgruppen dr samlad.

Proposition 3: Banna bilagor
I stadgarna refereras det till ett antal bilagor vars existens inte kan faststillas.

Styrelsen yrkar att...

- 7§ 10.6.2 Utskottens riktlinjer finns att hitta i bilagan Riktlinjer utskott” dndras till ”§
10.6.2 Utskottens riktlinjer bestar av den pa arsmotet beslutade verksamhetsplanen.”

- 7§ 9.4 Riktlinjer och ansvarsomraden for respektive post finns specificerad i bilagan
Ledningsgruppen och dess posters ataganden” tas bort ur stadgarna

- 7§11.2.6 Foreningsansvariges atagande star i bilagan Ledningsgruppen och dess posters
ataganden” tas bort ur stadgarna

Proposition 4: Free féreningsansvarig

I nuldget skiljer sig valprocessen for féreningsansvarig markant frin valprocessen f6r andra
poster. Féreningsansvarig viljs av foreningskommittén pa ett foreningskommitémote. Dessutom
maste kandidater till posten kandidera genom sittande foreningsansvarig och inte genom
valberedningen som de andra posterna. Detta dr en obskyr process som utgor en troskel for
elever pa skolan att soka till féreningsansvarig. Dessutom édr det konstigt att en post i styrelsen
tillsdtts pa ett helt annat sitt dn resterande ledamoéter.

Styrelsen yrkar att...

- §10.5.4.4 tas bort ur stadgarna.
- §10.5.4.4.1 dndras till ”Foreningskommitténs vice ordférande ska vid behov delges
fortroendeuppdrag inom féreningskommittén genom demokratisk process.”



- §11.3 med understadgar tas bort ur stadgarna

Motion 1: Overtydlighet ér otydligt

Motionarer: Olivia Rexed HU23B och Emil Jacobsson NA23D

Motiverig

Dessa dr idag ndsta exakt likadana:

§ 15.7 Vid poster med mer 4n en (1) sdkande skall valberedningen ta fram ett forslag pa den
av kandidaterna som valberedningen finner lampligast for posten. En skriftlig motivering {or
varfor valberedningen har rekommenderat kandidaten ska publiceras tillsammans med
valbilagan. Detta géller enbart fortroendeuppdrag inom ledningsgruppen.

§15.8 Vid poster med mer én en (1) sokande skall valberedningen ta fram ett forslag pa den
av kandidaterna som valberedningen finner ldmpligast for posten. Detta géller enbart
fortroendeuppdrag inom ledningsgruppen.

Det enda som skiljer § 15.7 och § 15.8 at &r en extra mening i 15.7. Darfor tycker vi att det
ar onddigt att ha kvar 15.8 och att den borde tas bort ur stadgarna.



Forslag

Vi foreslér darfor att arsmotet beslutar
att ta bort § 15.8 i Elevkdren Katedrals stadga och justera paragrafnumreringen dérefter.

Motionssvar 1:

Styrelsen vill tacka Emil och Olivia for sitt engagemang och de motioner han skickat in till arsmotet.
Vi haller med er om att denna redigering ar nddvandig.

Styrelsen foreslar déarfor

Att bifalla motionen i sin helhet

Motion 2: “Vada, ar jag inte medlem langre?”

Motiondrer: Olivia Rexed HU23B och Emil Jacobsson
NA23D

Motivering

Sedan det extrainsatta arsmotet 1 april 2025 krédver stadgarna enligt krav fran kérens
moderorganisation Sveriges Elevkarer att medlemskap “varje ar aktivt fornyas av
medlemmen”. Problemet vi ser dr bristen pa information om detta. Den enda indikationen pa
att man var pa vag att bli av med sitt medlemskap dagen dérpd var ett mejlutskick med
rubriken “Tack for att du varit medlem!”, vars innehdll inte gav ndgon som helst information
om att man behdver fornya sitt medlemskap, utan som tvartom beskrev hur man “adndrar eller
avslutar” sitt medlemskap. Endast den lilla andel medlemmar som kéanner till beslutet som
togs 1 april har en anledning att veta att det maste goras.

Att storre delen av skolans elever formodligen ovetandes blir av med sitt medlemskap
paverkar kéren negativt ekonomiskt eftersom storsta delen av bidraget frdn Sveriges



Elevkarer dr baserat pa antal medlemmar och pé andelen av skolans elever som dr
medlemmar. Dessutom anser vi att det ur ett demokratisk perspektiv dr motiverat att atgarda
detta, dd den nuvarande implementeringen av reglerna exempelvis gor att medlemmarna bl.a.
blir av med sin rost- och motionsritt lagom till &rsmotet och skulle kunna leda till (den
forstas ytterst hypotetiska situationen) att man kan rdka skriva en motion till &rsmotet for en
elevkar i vilken man inte dr medlem.

Forslag

Vi foreslar

darfor att arsmotet beslutar

att uppdra at styrelsen att i tidsméssig anslutning till att medlemskapet automatiskt upphér,
informera medlemmarna om att de maste fornya sitt medlemskap for att fortsétta vara
medlemmar

att uppdra at styrelsen att se till att Elevkéren Katedrals medlemmar via kontaktuppgifter i
medlemsregistret tidigast tva veckor och senast tre dagar innan medlemskapet 16per ut, eller
da medlemsregistrets (d.v.s. for ndrvarande eBas och Karkortets) system tillater, blir
informerade om att man maste fornya sitt medlemskap om man vill fortséitta vara medlem,
samt om hur det gors.

Motionssvar 2

Styrelsen tackar motiondrerna for motionen. 2026 ar det forsta aret vi méste folja SEK:s nya regelverk
och dédrav finns det ingen inarbetad rutin for perioden runt arsskiften dd medlemskapen ska fornyas.
Styrelsen haller med om att det har funnits en brist pa information och dérav instimmer i den forsta
att-satsen. Styrelsen maste tyvérr dock meddela att den andra att-satsen inte ar garanterat tekniskt
mojlig.

Styrelsen foreslar déarfor
Att bifalla den fOrsta att-satsen

Att avsla den andra att-satsen

Motion 3: Stadgarnas bilagor

Motionarer: Olivia Rexed HU23B och Emil Jacobsson NA23D



Motivering

I stadgan ndmns flera bilagor som inte finns tillgidngliga f6r allménheten. Vi vill att alla ska ha
mdjligheten att ldsa igenom och ha asikter om dem. Dérfor vill vi att de ska finnas publicerade
for allménheten. Vi vill dven se att bilagor som ndmns i stadgan godkinns pé arsmote eller
stormote. Detta for att alla elevkarens medlemmar ska ha mojlighet att tycka till. Eftersom de
tidigare inte funnits pd hemsidan vill vi dven att till nésta storméte ska de omnédmnda
bilagorna godkénnas.

Forslag
Vi foreslar darfor att arsmotet beslutar
att 1 stadgarna omnédmnda bilagor frén och med tre veckor efter arsmdtets slut maste vara

publicerade pé elevkarens webbsida.

att andring av 1 stadgarna omndmnda bilagor ska godkinnas av drsmétet eller stormotet.

Motionssvar: 3

Styrelsen tackar for motionen. Daremot ser vi inget syfte med denna motion med hdnvisning

till proposition 3.
Styrelsen foreslar darmed

Att avsld motionen 1 sin helhet

Motion 4: Utskotten finns ocksa!

Motionérer: Olivia Rexed HU23B och Emil Jacobsson NA23D
Motivering

Stadgan idag saknar tydlighet kring hur ett utskott ska styras och vilka regler som géller

utskottet. Darfor vill vi tydliggora utskottens roll och dess medlemmars réttigheter.

Till en borjan vill vi dndra pd mandatperioder for utskottets medlemmar och vice ordfoérande.

Den nuvarande delen av stadgan som behandlar detta &r:



§ 10.4 Elevkaren Katedral tillsatter ledaméter och presidium i utskott enligt féljande:
Utskottsordforande har mandat fran arsméte till ndstkommande ordinarie arsméte. Vice
ordforande har mandat mellan utskottsmaissa till ndstkommande utskottsméssa och viljs da

internt 1 utskottet.

Utskottens 6vriga ledamoter har mandat mellan utskottsmaéssa till ndstkommande

utskottsméssa och viljs da av utskottsordforande.

Styrelsen har vetoritt vid val av dvriga ledaméter och Vice ordfoérande.

Vi vill dndra det till:

§ 10.4 Elevkaren Katedral tillsdtter ledamoter och presidium 1 utskott enligt foljande:

§ 10.4.1 Utskottsordforande har mandat fran arsmétet da den tilltrader till nistkommande

ordinarie arsmote.

§ 10.4.2 Vice ordforande har mandat fran tillsattande till ndstkommande ordinarie &rsmote och
véljs av utskottet. Vid mandatperiodens slut atergar vice ordforande till att vara ovrig

ledamot.

§ 10.4.3 Utskottens ovriga ledamoter har mandat frén att de viljs av utskottet till och med
nastkommande utskottsmissa. Ledamdternas medlemskap fornyas automatiskt nar mandatet

ar slut, om medlemmen ej meddelat ndgot annat.
§ 10.4.4 Styrelsen har vetoritt vid val av 6vriga ledaméter och vice ordforande.

Vi vill andra mandatperioden for vice ordforande eftersom det idag kan vara si att vice
ordforande vid ledningsgruppsvalet blir vald till ny ordférande, och da blir
viceordférandeposten vakant eller tillhdr samma person som har ordférandeposten. Beroende
pa hur du viljer att tolka stadgan. Darfor vill vi att viceposten foljer ordférandepostens

mandatperiod, sa att dessa problem ej kan uppsta.

For utskottets medlemmar vill vi att mandatperioden ska vara fran att de blir medlemmar tills
ndstkommande drsmote. Detta eftersom det gor det mojligt for utskott att ta emot medlemmar
mellan valperioderna. Det dr nagot som behdvs for mindre populdra utskottets dverlevnad, da
vissa utskott krdver en viss mdngd medlemmar for att kunna fungera. For att det inte ska bli

o
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att utskotten maste ha ansdkan uppe hela aret om de inte vill det 6nskar vi att fortydliga

stadgan:
§ 10.3 Utskottsmassa ska héllas en gang varje vartermin samt en gang varje hosttermin. Till:

§ 10.3 Utskottsmédssa ska hallas en gang varje termin. Utskotten maste mojliggora for

Flevkaren Katedrals medlemmar att under utskottsméssan ansoka till utskotten.

Ett annat problem é&r att de som gér tredje aret antingen inte kan vara medlemmar i utskottet
efter varens utskottsmissa utan att rdknas som medlemmar till ndstkommande host, dé de ¢j
lange ar inskrivna pé skolan. Det &r ett problem for utskott da de som gar tredje aret ofta kan

behovas den sista terminen. Dérfor vill vi gora foljande tillagg till stadgan:

§ 10.4.5 D4 en utskottsmedlem upphdr vara inskriven som elev vid Katedralskolan, upphor

denne automatiskt att vara medlem 1 utskottet.

For att beslut inte ska kunna tas gillande utskottets verksamhet utan medlemmarna

uppmérksammas pa beslutet, vill vi gora foljande tillagg till stadgan:

§ 10.5 Beslut gillande utskotts verksamhet maste tas efter samrdd med det berérda utskottets

medlemmar.

Vi vill inte att det ska vara mdjligt att beslut tas géllande ett utskott verksamhet, utan att
utskottets medlemmar informerats och da fatt mojlighet paverka beslutet. Detta dr nodvéandigt
da utskottets medlemmar tillsammans med utskottets ordférande kénner utskottet bést och har

mest

erfarenhet for att beslutet ska bli basta mojliga for utskottet. Det forhindrar dven att utskottets

medlemmar blir 6verkorda.

Just nu finns det en avsaknad 1 stadgan kring hur beslut inom utskotten ska fattas. Det dr dven
oklart vad som utgor ledningsgruppens respektive styrelsens ansvarsomraden. Dérfor vill vi

gora foljande tillagg till stadgan:

§ 10.6 Elevkaren Katedrals utskott dger rétt att fatta beslut om den egna verksamheten. Dessa
beslut maste fattas pa ett utskottsmote eller 6ppet utskottsmote enligt foreskrifterna i denna
stadga. Beslut pa utskottsmoten dr underordnade ledningsgruppsbeslut och beslut gillande

ramverk pa Oppna utskottsmoten dr underordnade stormdtes- och arsmdtesbeslut.



§ 10.6.1 Forslags-, ndrvaro-, yttrande- och rostrétt har pa Elevkéaren Katedrals utskottsmdten
utskottsmedlemmar i det aktuella utskottet. Ovriga medlemmar i Elevkaren Katedral har

nérvaro-, forslags- och yttranderétt i de fall d& utskottet beslutar det.

§ 10.6.2 I det fall ett utskotts medlemmar dr oense i en fraga, fattas beslut om inget annat ar
beslutat eller foreskrivet genom omrdstning med enkel majoritet. Vid lika réster har
utskottsordforanden, eller i det fall denne inte ar narvarande, vice utskottsordféranden,

utslagsrost.

Av dessa ar det § 10.6 som har storst betydelse. Detta eftersom paragrafen bade innebér att
utskottet har ritt att 6ver huvud taget fatta beslut utéver det som foreskrivs i nuvarande § 10.4
om val av medlemmar, och att skillnaden mellan ledningsgruppens och styrelsens
ansvarsomraden for forsta gdngen anges i1 stadgan. Det senare gor alltsa bade att det blir
tydligare vilka (alltsé styrelsen eller ledningsgruppen) som beslutar om vad och att

utskottsordforandena far formellt inflytande 6ver frdgor som ror utskotten.

Vi vill dessutom gora det mojligt for utskott att ha ramverk, dessa ska fungera som utskottets
egna stadgar och dr anvéndbara for sddant som nédvandigtvis inte behdver st i elevkarens

stadga da det endast berdr ett enskilt utskott. Darfor vill vi ldgga till:

§ 10.7 Utskotten kan ha ramverk. Ett ramverk dr en samling bindande bestimmelser som
reglerar ett utskotts interna verksamhet och kan bara antas och dndras pé ett 6ppet

utskottsmote. Ett utskott kan aldrig ha mer &n ett ramverk.

§ 10.7.1 Om bestdmmelse i ett utskotts ramverk skulle strida mot Elevkiren Katedrals stadga,
ar det Elevkéren Katedrals stadga som foretridder, och utskottet ska da arbeta for att gora

ramverket i enlighet med dessa.

Vi vill inte att det ska vara ett krav for utskott att ha ramverk dé varje utskott ser olika ut, och

behovet varierar beroende pé hur verksamheten ser ut.

Eftersom ramverken ska fungera som utskottets stadga ser vi det som ndodvindigt att
medlemmarna har mojlighet att tycka till om dem. Darfor vill vi att ramverk endast ska kunna
antas och @ndras pa 6ppna utskottsmoten dar medlemmarna i Elevkar Katedral har mdjlighet

att medverka. Detta vill vi ska se ut sa hér 1 stadgan:

§ 10.8 Samtliga medlemmar i Elevkaren Katedral ska kallas till 6ppna utskottsmotet minst tva

veckor innan det 6ppna utskottsmotet for att det ska vara beslutsméssigt.



§ 10.8.1 Samtliga nérvarande medlemmar dger ritt att [lamna forslag till det 6ppna motet, i

form av motioner.

§ 10.8.2 Forslags-, nirvaro-, yttrande- och rostrétt vid dppet utskottsmote har alla medlemmar
1 Elevkaren katedrals, vid frdga om dndring och antagande av ramverk. Géllande andra fragor
har alla medlemmar forslags-, ndrvaro- och yttranderétt. Utskottsmedlemmar har alltid

rostratt.

Att ge medlemmarna i elevkéren mojlighet att se in 1 verksamheten och paverka den, stirker

demokratin och transparensen i elevkaren.
Vi vill dven fortydliga:

§ 9.3 Elevkaren Katedrals ledningsgrupp ska besté av styrelsen samt elevkérens 6

utskottsordforanden.
Till:

§ 9.3 Elevkéren Katedrals ledningsgrupp ska besté av styrelsen samt elevkarens 6

utskottsordforanden.
Aktivitetsansvarig
Bildningsansvarig
PR-ansvarig
Péverkansansvarig
Milj6ansvarig

Att lagga till vilka 6 utskottsordférandeposter det finns gor paragrafen tydligare. Foljande

paragraf kan ses som en dubblett av 9.3, varfor vi foreslér att den helt enkelt ska tas bort:

§ 8.3 Elevkaren Katedrals ledningsgrupp bestar av samtliga styrelseledamoter samt samtliga

utskottsordforanden.
Forslag
Vi foreslar darfor att arsmotet beslutar

att; ersitta §§ 10.3-10.4 1 Elevkaren Katedrals stadga, géllande medlemskap 1 utskott, med
foljande lydelse:



§ 10.3 Utskottsmédssa ska hallas en gang varje termin. Utskotten maste mojliggora for

FElevkaren Katedrals medlemmar att under utskottsméssan ansoka till utskotten.
§ 10.4 Elevkaren Katedral tillsitter ledamoter och presidium 1 utskott enligt foljande:

§ 10.4.1 Utskottsordforande har mandat fran arsmétet da den tilltrdader till ndstkommande

ordinarie arsmote.

§ 10.4.2 Vice ordforande har mandat fran tillsattande till ndstkommande ordinarie arsmote och

viljs av utskottet.

§ 10.4.3 Utskottens ovriga ledamoter har mandat frén att de viljs av utskottet till och med
nastkommande utskottsméssa. Ledamdternas medlemskap fornyas automatiskt nar mandatet

ar slut, om medlemmen ej meddelat ndgot annat.
§ 10.4.4 Styrelsen har vetoritt vid val av 6vriga ledaméter och vice ordforande.

§ 10.4.5 Da en utskottsmedlem upphdr vara inskriven som elev vid Katedralskolan, upphdor

denne automatiskt att vara medlem i utskottet.
att; gora foljande tilldgg géllande beslut som beror utskott till Elevkarens katedral stadga:

§ 10.5 Beslut gillande utskotts verksamhet maste tas efter samrdd med det berérda utskottets

medlemmar.

§ 10.6 Elevkaren Katedrals utskott dger rétt att fatta beslut om den egna verksamheten. Dessa
beslut maste fattas pé ett utskottsmote eller 6ppet utskottsmote enligt foreskrifterna i denna
stadga. Beslut pa utskottsmoten dr underordnade ledningsgruppsbeslut och beslut gillande

ramverk pa Oppna utskottsmoten dr underordnade stormotes- och arsmotesbeslut.

§ 10.6.1 Forslags-, ndrvaro-, yttrande- och rostrétt har pa Elevkéaren Katedrals utskottsmdten
utskottsmedlemmar i det aktuella utskottet. Ovriga medlemmar i Elevkaren Katedral har

nérvaro-, forslags- och yttranderitt i de fall da utskottet beslutar det.

§ 10.6.2 I det fall ett utskotts medlemmar dr oense i en fraga, fattas beslut om inget annat ar
beslutat eller foreskrivet genom omrostning med enkel majoritet. Vid lika réster har
utskottsordféranden, eller i det fall denne inte ar narvarande, vice utskottsordféranden,

utslagsrost.

atts gora foljande tillagg gillande ramverk for utskott till Elevkarens katedral stadga:



§ 10.7 Utskotten kan ha ramverk. Ett ramverk ar en samling bindande bestimmelser som
reglerar ett utskotts interna verksamhet och kan bara antas och éndras pa ett oppet

utskottsmote. Ett utskott kan aldrig ha mer &n ett ramverk.

§ 10.7.1 Om bestdmmelse i ett utskotts ramverk skulle strida mot Elevkiren Katedrals stadga,
ar det Elevkéren Katedrals stadga som foretrdder, och utskottet ska da arbeta for att gora

ramverket i enlighet med dessa.

§ 10.8 Samtliga medlemmar i Elevkdren Katedral ska kallas till ppna utskottsmdtet minst tva

veckor innan det 6ppna utskottsmotet for att det ska vara beslutsméssigt.

§ 10.8.1 Samtliga nérvarande medlemmar dger ritt att [lamna forslag till det 6ppna mdétet, i

form av motioner.

§ 10.8.2 Forslags-, nirvaro-, yttrande- och rostrétt vid oppet utskottsmote har alla medlemmar
1 Elevkaren katedrals, vid frdga om dndring och antagande av ramverk. Gillande andra fragor
har alla medlemmar forslags-, nirvaro- och yttranderitt. Utskottsmedlemmar har alltid

rostratt.

atts torskjuta paragrafnumreringen for befintliga paragrafer i stadgan fran och med § 10.4.1

atts andra Elevkéren Katedrals stadga § 9.3 till fo6ljande lydelse:

§ 9.3 Elevkaren Katedrals ledningsgrupp ska besté av styrelsen samt elevkarens 6

utskottsordféranden:
Aktivitetsansvarig
Bildningsansvarig
PR-ansvarig
Péverkansansvarig
Milj6ansvarig

och

ta bort § 8.3 i Elevkéren Katedrals stadga och justera paragrafnumreringen dérefter.

Motionssvar: 4



Styrelsen tackar for motionen och den angenima lisupplevelse den medforde @). Vi haller

med om motionens teser.

Vi foreslar dirmed

Att bifalla motionen 1 sin helhet
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